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Пояснительная записка 

 
Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 

2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии раз-

вития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распоря-

жение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. 

№ 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. (распоря-

жение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г. 

№ 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федераль-

ных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) началь-

ного    общего    образования (приказ     Минпросвещения     России от 31 мая 

2021 г. № 286), основного общего образования (приказ Минпросвещения Рос-

сии от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ Минобр-

науки России от 17 мая 2012 г. № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образователь-

ного процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными 

рабочими программами воспитания для организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Рабочая   программа   воспитания   предназначена   для   планирования 

и организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления общеобразова-

тельной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной де-

ятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками об-

разовательных отношений, социальными институтами воспитания; преду-

сматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духов-

ным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нор-

мам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базо-

вых конституционных норм и ценностей; историческое    просвещение, фор-

мирование     российской     культурной и гражданской идентичности обучаю-

щихся



 
 

Раздел 1. Целевой 

 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государ-

ственной политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии раз-

вития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (распо-

ряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-

р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания де-

тей является развитие высоконравственной личности, разделяющей рос-

сийские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными зна-

ниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях со-

временного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

Процесс воспитания в МАОУ СОШ № 1 основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

1) неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, со-

блюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации; 

2) ориентир на создание в образовательной организации психологиче-

ски комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невоз-

можно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов; 

3) реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педаго-

гов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоци-

ями и доверительными отношениями друг к другу; 

4) организация основных совместных дел школьников и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

5) системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности.  

        Основными традициями воспитания в МАОУ СОШ № 1 являются сле-

дующие: 

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются 

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используе-

мых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников явля-

ется коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное 

проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления 

ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблю-

дателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие школьников, а также их социальная активность; 

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 



 
 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объеди-

нений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоот-

ношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководи-

тель, реализующий по отношению к детям защитную, личностно развиваю-

щую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функ-

ции. 

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания – личностное развитие школьников, проявляющееся: 

1) в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало на 

основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых знаний);  

2) в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям (то 

есть в развитии их социально значимых отношений); 

3) в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта поведения, 

опыта применения сформированных знаний и отношений на практике (то 

есть в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел). 

Целевые приоритеты, соответствующие трем уровням общего образо-

вания: 

1. В воспитании детей младшего школьного возраста (уровень начального 

общего образования) целевым приоритетом является создание благоприят-

ных условий для усвоения школьниками социально значимых знаний – зна-

ний основных норм и традиций того общества, в котором они живут.  

Ведущие нормы и традиции поведения школьника:   

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сест-

рой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах се-

мьи; выполнять посильную для ребёнка домашнюю работу, помогая стар-

шим; 

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу — время, потехе — час» как 

в учебных занятиях, так и в домашних делах; 

- знать и любить свою Родину – свой родной дом, двор, улицу, город, село, 

свою страну;  

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 

или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о без-

домных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не 

засорять бытовым мусором улицы, леса, водоёмы);   

- проявлять миролюбие — не затевать конфликтов и стремиться решать спор-

ные вопросы, не прибегая к силе;  

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить зна-

ния; 

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым; 

- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;  

- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стремиться 

устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать 



 
 

обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в 

этом людям; уважительно относиться к людям иной национальной или рели-

гиозной принадлежности, иного имущественного положения, людям с огра-

ниченными возможностями здоровья; 

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 

чём-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и прояв-

лять инициативу, отстаивать своё мнение и действовать самостоятельно, без 

помощи старших.   

Знание младшим школьником данных социальных норм и традиций, пони-

мание важности следования им имеет особое значение для ребенка этого воз-

раста, поскольку облегчает его вхождение в широкий социальный мир, в от-

крывающуюся ему систему общественных отношений.  

2. В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

-к труду как основному способу достижения жизненного благополучия чело-

века, залогу его успешного профессионального самоопределения и ощуще-

ния уверенности в завтрашнем дне;  

- к своему Отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее существования, 

нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию крепкой 

дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем и созда-

ния благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее че-

ловека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда;  

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию ощуще-

ния человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, му-

зыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как равно-

правным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать доб-

рожелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку ра-

дость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореа-

лизующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Подростковый возраст – наиболее удачный возраст для развития соци-

ально значимых отношений школьников. 

3. В воспитании детей юношеского возраста (уровень среднего общего об-

разования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 



 
 

для приобретения школьниками опыта осуществления социально значимых 

дел: 

- опыт дел, направленных на заботу о своей семье, родных и близких;  

- трудовой опыт, опыт, приобретённый в профориентационных событиях; 

- опыт дел, направленных на пользу своему родному городу, стране в целом, 

опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции;  

- опыт природоохранных дел; 

- опыт разрешения возникающих конфликтных ситуаций в школе, дома или 

на улице; 

- опыт самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных 

исследований, опыт проектной деятельности; 

- опыт ведения здорового образа жизни и заботы о здоровье других людей;  

- опыт оказания помощи окружающим, заботы о малышах или пожилых лю-

дях, волонтерский опыт; 

- опыт самопознания и самоанализа, опыт социально приемлемого самовы-

ражения и самореализации. 

Достижению поставленной цели воспитания школьников способствует 

решение следующих основных задач: 

1) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, под-

держивать использование на уроках интерактивных форм занятий с учащи-

мися; 

2) вовлекать школьников в кружки, секции и иные объединения, работаю-

щие по школьным программам внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, реализовывать их воспитательные   возможности; 

3) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании школь-

ников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни школы; 

4)  реализовывать воспитательные возможности традиционных об-

щешкольных дел и событий, поддерживать традиции их коллективного пла-

нирования, организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

5)  организовывать для школьников внешкольные мероприятия; 

6) развивать предметно-пространственную среду школы и реализовывать 

ее воспитательные возможности; 

7) организовать работу с семьями школьников, их родителями или закон-

ными представителями, направленную на совместное решение проблем лич-

ностного развития детей; 

8) развивать и поддерживать принципы соуправления – как   на уровне 

школы, так и на уровне классных сообществ; 

9) планомерная реализация поставленных задач позволит организовать в   

школе интересную и событийно насыщенную жизнь обучающихся и педаго-

гических работников, что станет эффективным способом профилактики ан-

тисоциального поведения обучающихся. 

10) развивать и поддерживать социальное партнерство с другими организа-

циями; 

11) организовывать профориентационную работу со школьниками; 

 



 
 

12)  поддерживать деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций; 

  13) организовать работу школьных бумажных и электронных медиа, реали-

зовывать их воспитательный потенциал; 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

школы по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

1.  Гражданское воспитание включает:  

создание условий для воспитания у детей активной гражданской позиции, 

гражданской ответственности, основанной на традиционных культурных, 

духовных и нравственных ценностях российского общества;   

развитие культуры межнационального общения;   

формирование приверженности идеям интернационализма, дружбы, равен-

ства, взаимопомощи народов;   

воспитание уважительного отношения к национальному достоинству лю-

дей, их чувствам, религиозным убеждениям;  

развитие правовой и политической культуры детей, расширение конструк-

тивного участия в принятии решений, затрагивающих их права и интересы, 

в том числе в различных формах самоорганизации, самоуправления, обще-

ственно значимой деятельности;  

развитие в детской среде ответственности, принципов коллективизма и со-

циальной солидарности;  

формирование стабильной системы нравственных и смысловых установок 

личности, позволяющих противостоять идеологии экстремизма, национа-

лизма, ксенофобии, коррупции, дискриминации по социальным, религиоз-

ным, расовым, национальным признакам и другим негативным социальным 

явлениям;  

разработку и реализацию программ воспитания, способствующих правовой, 

социальной и культурной адаптации детей, в том числе детей из семей ми-

грантов.  

2. Патриотическое воспитание и формирование российской идентичности 

предусматривает:  

создание системы комплексного методического сопровождения деятельно-

сти педагогов и других работников, участвующих в воспитании подрастаю-

щего поколения, по формированию российской гражданской идентичности;  

формирование у детей патриотизма, чувства гордости за свою Родину, го-

товности к защите интересов Отечества, ответственности за будущее Рос-

сии на основе развития программ патриотического воспитания детей, в том 

числе военно-патриотического воспитания;  

повышение качества преподавания гуманитарных учебных предметов, обес-

печивающего ориентацию обучающихся в современных общественно-поли-

тических процессах, происходящих в России и мире, также осознанную вы-

работку собственной позиции по отношению к ним на основе знания и 

осмысления истории, духовных ценностей и достижений нашей страны;   



 
 

развитие у подрастающего поколения уважения к таким символам государ-

ства, как герб, флаг, гимн Российской Федерации, к историческим символам 

и памятникам Отечества;  

развитие поисковой и краеведческой деятельности, детского познаватель-

ного туризма.  

3. Духовно-нравственное воспитание детей на основе российских традици-

онных ценностей осуществляется за счет:  

развития у детей нравственных чувств (чести, долга, справедливости, мило-

сердия и дружелюбия);   

формирования выраженной в поведении нравственной позиции, в том числе 

способности к сознательному выбору добра;  

развития сопереживания и формирования позитивного отношения к людям, 

в том числе к лицам с ограниченными возможностями здоровья и инвали-

дам;  

расширения сотрудничества между государством и обществом, обществен-

ными организациями и институтами в сфере духовно-нравственного воспи-

тания детей, в том числе традиционными религиозными общинами;  

содействия формированию у детей позитивных жизненных ориентиров и 

планов;  

оказания помощи детям в выработке моделей поведения в различных труд-

ных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрессовых и кон-

фликтных.  

4. Эстетическое воспитание предполагает:  

эффективное использование уникального российского культурного насле-

дия, в том числе литературного, музыкального, художественного, театраль-

ного и кинематографического;   

создание равных для всех детей возможностей доступа к культурным цен-

ностям;  

воспитание уважения к культуре, языкам, традициям и обычаям народов, 

проживающих в Российской Федерации;  

увеличение доступности детской литературы для семей, приобщение детей 

к классическим и современным высокохудожественным отечественным и 

мировым произведениям искусства и литературы;  

создание условий для доступности музейной и театральной культуры для 

детей;   

развитие музейной и театральной педагогики;   

поддержку мер по созданию и распространению произведений искусства и 

культуры, проведению культурных мероприятий, направленных на популя-

ризацию российских культурных, нравственных и семейных ценностей;  

создание и поддержку производства художественных, документальных, 

научно-популярных, учебных и анимационных фильмов, направленных на 

нравственное, гражданско-патриотическое и общекультурное развитие де-

тей;  

повышение роли библиотек, в том числе библиотек в системе образования, 

в приобщении к сокровищнице мировой и отечественной культуры, в том 



 
 

числе с использованием информационных технологий;  

создание условий для сохранения, поддержки и развития этнических куль-

турных традиций и народного творчества.  

5. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоцио-

нального благополучия включает:  

формирование у подрастающего поколения ответственного отношения к 

своему здоровью и потребности в здоровом образе жизни;  

формирование в детской и семейной среде системы мотивации к активному 

и здоровому образу жизни, занятиям физической культурой и спортом, раз-

витие культуры здорового питания;  

создание для детей, в том числе детей с ограниченными возможностями 

здоровья, условий для регулярных занятий физической культурой и спор-

том, развивающего отдыха и оздоровления, в том числе на основе развития 

спортивной инфраструктуры и повышения эффективности ее использова-

ния;  

развитие культуры безопасной жизнедеятельности, профилактику наркоти-

ческой и алкогольной зависимости, табакокурения и других вредных привы-

чек; 

предоставление обучающимся образовательных организаций, а также детям, 

занимающимся в иных организациях, условий для физического совершен-

ствования на основе регулярных занятий физкультурой и спортом в соответ-

ствии с индивидуальными способностями и склонностями детей; 

 использование потенциала спортивной деятельности для профилактики асо    

циального    поведения; 

содействие проведению массовых общественно-спортивных мероприятий и 

привлечение к участию в них детей.  

6. Трудовое воспитание реализуется посредством:  

воспитания у детей уважения к труду и людям труда, трудовым достиже-

ниям;   

формирования у детей умений и навыков самообслуживания, потребности 

трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к 

разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение до-

машних обязанностей;  

развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, мо-

билизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия 

своих действий;  

содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к со-

циально значимой деятельности для осмысленного выбора профессии.  

7. Экологическое воспитание включает:  

развитие у детей и их родителей экологической культуры, бережного отно-

шения к родной земле, природным богатствам России и мира;  

воспитание чувства ответственности за состояние природных ресурсов, 

умений и навыков разумного природопользования, нетерпимого отношения 

к действиям, приносящим вред экологии. 

8. Ценности научного познания подразумевает:  



 
 

содействие повышению привлекательности науки для подрастающего поко-

ления, поддержку научно-технического творчества детей;   

создание условий для получения детьми достоверной информации о пере-

довых достижениях и открытиях мировой и отечественной науки, повыше-

ния заинтересованности подрастающего поколения в научных познаниях об 

устройстве мира и общества.  

1.4 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального об-

щего образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и   любящий свою малую родину, свой край, имеющий   представ-

ление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан Рос-

сии, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности чело-

века в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий   участие    в    жизни    класса, общеобразовательной    орга-

низации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивиду-

альность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искус-

стве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художествен-

ной культуре. 



 
 

Проявляющий стремление   к   самовыражению   в   разных   видах   художе-

ственной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, без-

опасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствую-

щие ей психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к ре-

зультатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие дей-

ствий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологиче-

ских норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социаль-

ных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысле-

ния опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного об-

щего образования. 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-

нальном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 



 
 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе ис-

торического просвещения, российского национального исторического со-

знания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экс-

тремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, 

в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в со-

циально значимой деятельности, в том числе гуманитарной. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры сво-

его края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, ис-

кусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, ге-

роев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступ-

ков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведе-

ния, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нор-

мам и ценностям. 

Сознающий   соотношение   свободы   и   ответственности   личности   в   

условиях индивидуального и общественного пространства, значение и цен-

ность межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в Рос-

сии, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и лите-

ратуре как части духовной культуры своего народа, российского общества. 



 
 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным ви-

дам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание 

их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художе-

ственном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопас-

ности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, со-

блюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и от-

дыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алко-

голя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их по-

следствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и дру-

гих людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоя-

нием. 

Способный адаптироваться   к   меняющимся   социальным, информацион-

ным   и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда раз-

личного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональ-

ной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, обще-

образовательной организации, своей местности) технологической и соци-

альной направленности, способный инициировать, планировать и самостоя-

тельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивиду-

альной траектории образования и жизненных планов с учётом личных и об-

щественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, пу-

тей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 



 
 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в усло-

виях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступ-

ков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в   практической   деятельности   экологической, природо-

охранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о за-

кономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях чело-

века с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, накопле-

ния знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в инфор-

мационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследова-

тельской деятельности. 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего об-

щего образования. 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессио-

нальном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъ-

ектом тысячелетней российской государственности, с Российским государ-

ством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского госу-

дарства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения за-

кона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

 Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, во-

енно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 



 
 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, привер-

женность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Феде-

рации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и куль-

турному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий   уважение    к    соотечественникам, проживающим    за    ру-

бежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении рос-

сийской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным цен-

ностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, националь-

ного, религиозного самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и по-

ступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нрав-

ственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно 

выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведе-

ния, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различ-

ных этнических групп, религий народов России, их национальному досто-

инству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных 

прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межна-

ционального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских тра-

диционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; непри-

ятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведе-

ние людей, умеющий критически оценивать это влияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства комму-

никации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве. 



 
 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обу-

стройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоциональ-

ного благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 

здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укрепле-

нии своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую актив-

ность), стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их 

вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмо-

ционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в обще-

нии, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, инфор-

мационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные дости-

жения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально зна-

чимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения законо-

дательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального об-

разования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в инфор-

мационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться 

в современном обществе. 



 
 

Ориентированный на   осознанный   выбор   сферы   трудовой,   профессио-

нальной деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных 

планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической куль-

туры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на 

природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в 

природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бе-

режливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохран-

ной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении 

другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных об-

ластях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, дости-

жениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значе-

ния науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально- экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достовер-

ной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и система-

тизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной 

областях познания, исследовательской деятельности. 

 

Раздел 2. Содержательный 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации и её репутацию в окру-

жающем образовательном пространстве, социуме. 

МАОУ СОШ № 1им. Н.И. Кондратенко (школа, учреждение, образова-

тельная организация) открылась 1 сентября 1933 года. В школе обучается 900 

человек, среди них 11 – граждане других государств. 18% от общего количе-

ства учащихся - дети из многодетных семей, 30% от общего количества семей 

неполные семьи.   

         В 2014 году Решением Совета муниципального образования Кущевского 

района школе №1 станицы Кущевской присвоено имя выдающегося россий-

ского и государственного деятеля Николая Игнатовича Кондратенко. 

За более чем полувековую историю в школе сложился свой круг тради-

ций, сохранению их способствует и то, что в школе обучались и обучаются 

несколько поколений семей, проживающих в микрорайоне.  



 
 

С 2010 года в школе действует школьный спортивный клуб «Олим-

пиец», с 2015 года - военно-патриотический клуб «Комбат». В 2016 г. создан 

отряд юнармейцев, отряд постовиков, работают группы казачьей направлен-

ности, а также основан клуб «Юные инспекторы дорожного движения». С 

2017 года в школе функционирует детско-юношеская организация «Россий-

ское движение школьников», с 2022 года - РДДМ, которая реализуется через 

личностное развитие, гражданскую активность, военно-патриотическое и ин-

формационно- медийное направления.  

Программа воспитания МАОУ СОШ № 1 им. Н.И. Кондратенко разра-

ботана с учетом культурно-исторических, социально-экономических осо-

бенностей Краснодарского края, Кущевского района, станицы Кущевской, 

запросов семьи и общественных организаций.  

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

      Практическая реализация цели и задач МАОУ СОШ № 1 им. Н.И. Кон-

дратенко представлена в виде инвариативных и вариативных модулей. 

Каждый из них ориентирован на решение одной из поставленных МАОУ 

СОШ № 1 задач воспитания и соответствует одному из направлений осу-

ществления воспитательной работы ОУ. 

Инвариантные модули. 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация педагогами школы № 1 воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

-максимальное использование воспитательных возможностей содер-

жания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, рос-

сийского исторического сознания на основе исторического просвещения; 

подбор соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

-включение учителями в рабочие программы по всем учебным пред-

метам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их 

учёт в формулировках воспитательных задач уроков, занятий, освоения 

учебной тематики, их реализацию в обучении; 

-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспита-

тельной работы; 

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью 

и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; 

реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

         -установление доверительных отношений между учителем и его уче-

никами, способствующих позитивному восприятию учащимися требований 



 
 

и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке ин-

формации, активизации их познавательной деятельности;

           -побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы   

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации;

         -привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучае-

мых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке со-

циально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, высказы-

вания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней от-

ношения;

         -использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, граждан-

ского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблем-

ных ситуаций для обсуждения в классе;

         -применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интел-

лектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьни-

ков; дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются 

в театральных постановках; дискуссий, которые дают учащимся возмож-

ность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой ра-

боты или работы в парах, которые учат школьников командной работе и 

взаимодействию с другими детьми;

          -включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межлич-

ностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной 

атмосферы во время урока;

            -инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых иссле-

довательских проектов, что даст школьникам возможность приобрести 

навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык генери-

рования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения 

к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык пуб-

личного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания 

своей точки зрения.

      Педагогические работники используют форму воспитательной работы 

«Урок» для проведения открытых уроков ОБЖ, правовых уроков, а также 

уроков в рамках всероссийского проекта «Киноуроки в школах России». 

  

Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Воспитание на занятиях курсов внеурочной деятельности в МАОУ СОШ 

№1 им. Н.И.Кондратенко осуществляется преимущественно через: 

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятель-

ность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, при-



 
 

обрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего лич-

ностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 

в социально значимых делах; 
- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам опреде-

ленные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидер-

ской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных со-

циально значимых традиций; 

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельно-

сти происходит в рамках следующих выбранных школьниками ее видов: 

Курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, граж-

данско-патриотической, военно-патриотической, краеведческой, историко-

культурной направленности: «История и современность кубанского казаче-

ства», «Традиционная культура кубанского казачества», «Разговоры о важ-

ном», «Орлята России». 

Курсы, занятия духовно-нравственной направленности по                       религиозным 

культурам народов России, основам духовно-нравственной культуры 
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       Курсы, занятия    познавательной, научной, исследовательской, просве-
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:

«Путь к успеху», «Юный медиатор», «Человек и профессия», «Мир профес-

сий». 

Курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: «Есте-

ственнонаучная грамотность», «Зеленая лаборатория». 

      Курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных 

видов и жанров: «Театр юного зрителя «Краски детства», «Песенная культура 

кубанского казачества». 
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«Часы духовности», которые проводятся 1 раз в месяц (каждая четвертая не-

деля месяца) в рамках классных часов. Предлагаемые формы общения с обу-

чающимися: урок- общение, урок- дискуссия, урок- диспут, пресс-конферен-

ция, урок- экскурсия, урок- викторина, литературная гостиная, киноклуб, 

встреча с интересными людьми, эстафета полезных дел, устный журнал, жи-

вая газета, сюжетные игры, организация выставок. Предлагаемые методики: 

методики учебного сотрудничества (варианты работы в парах, группах, в па-

раллелях), методика моделирования жизненных ситуаций, приемы техноло-

гии развития критического мышления: приемы стадии вызова: верные и не-

верные утверждения («верите ли вы»), ключевые слова, кластеры, дневники 

и бортовые журналы, приемы проведения рефлексии и др.  

 

Модуль «Классное руководство» 



 
 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует ра-

боту с коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверен-

ного ему класса; работу с учителями, преподающими в данном классе; ра-

боту с родителями учащихся или их законными представителями. 

1. Цели, задачи, принципы и условия деятельности классного ру-

ководителя 

1.1. Цели, задачи и принципы деятельности классного руководи-

теля определяются базовыми целями и принципами воспитания, социализа-

ции и развития личности обучающихся, изложенными в Федеральном законе 

от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Указе 

Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных це-

лях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 

2024 года» и распоряжении Правительства Российской Федерации от 

29.05.2015 № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Рос-

сийской Федерации на период до 2025 года». 

1.2. Цели работы классного руководителя: 

 формирование и развитие личности в соответствии с семейными 

и общественными духовно-нравственными и социокультурными ценно-

стями. 

1.3. Принципы организации работы классного руководителя при 

решении социально-значимых задач и содержания воспитания и успешной со-

циализации обучающихся: 

 опора на духовно-нравственные ценности народов Российской 

Федерации, исторические и национально-культурные традиции; 

 организация социально открытого пространства духовно-нрав-

ственного развития и воспитания личности гражданина России; 

 нравственный пример педагогического работника; 

 интегративность программ духовно-нравственного воспитания; 

 социальная востребованность воспитания; 

 поддержка единства, целостности, преемственности и непрерыв-

ности воспитания; 

 признание определяющей роли семьи ребенка и соблюдение 

прав родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучаю-

щихся; 

 обеспечение защиты прав и соблюдение законных интересов 

каждого ребенка, в том числе гарантий доступности ресурсов системы обра-

зования; 

 кооперация и сотрудничество субъектов системы воспитания 

(семьи, общества, государства, образовательных и научных организаций). 

1.4. Задачи деятельности классного руководителя: 

 создание благоприятных психолого-педагогических условий в 

классе путем гуманизации межличностных отношений, формирования навы-

ков общения обучающихся, детско-взрослого общения, основанного на 



 
 

принципах взаимного уважения и взаимопомощи, ответственности, коллек-

тивизма и социальной солидарности, недопустимости любых форм и видов 

травли, насилия, проявления жестокости; 

 формирование у обучающихся высокого уровня духовно-нрав-

ственного развития, основанного на принятии общечеловеческих и россий-

ских традиционных духовных ценностей и практической готовности им сле-

довать; 

 формирование внутренней позиции личности обучающегося по 

отношению к негативным явлениям окружающей социальной действитель-

ности, в частности по отношению к кибербуллингу, деструктивным сетевым 

сообществам, употреблению различных веществ, способных нанести вред 

здоровью человека, культу насилия, жестокости и агрессии, обесцениванию 

жизни человека и др.; 

 формирование у обучающихся активной гражданской позиции, 

чувства ответственности за свою страну, причастности к историко-культур-

ной общности российского народа и судьбе России, включая неприятие по-

пыток пересмотра исторических фактов, в частности событий и итогов Вто-

рой мировой войны; 

 формирование способности обучающихся реализовывать свой 

потенциал в условиях современного общества за счет активной жизненной и 

социальной позиции, использования возможностей волонтерского движе-

ния, детских общественных движений, творческих и научных сообществ. 

1.5. Условия успешного решения классным руководителем обозна-

ченных задач: 

 выбор эффективных педагогических форм и методов достиже-

ния результатов духовно-нравственного воспитания и развития личности 

обучающихся на основе опыта и традиций отечественной педагогики, актив-

ного освоения успешных современных воспитательных практик, непрерыв-

ного развития педагогической компетентности; 

 реализация процессов духовно-нравственного воспитания и со-

циализации обучающихся с использованием ресурсов социально-педагоги-

ческого партнерства; 

 взаимодействие с родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся, повышение их педагогической компе-

тентности, в том числе в вопросах информационной безопасности детей, ме-

тодах ограничения доступности интернет-ресурсов, содержащих информа-

цию, причиняющую вред здоровью и развитию детей, поддержка семейного 

воспитания и семейных ценностей, содействие формированию ответствен-

ного и заинтересованного отношения семьи к воспитанию детей; 

 обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов 

каждого ребенка в области образования посредством взаимодействия с чле-

нами педагогического коллектива Школы, органами социальной защиты, 

охраны правопорядка и т. д.; 

 участие в организации комплексной поддержки детей, находя-

щихся в трудной жизненной ситуации. 



 
 

1.6. В деятельности классного руководителя выделяются инвари-

антная и вариативная части. Инвариантная часть соответствует ядру содер-

жания деятельности по классному руководству и охватывает минимально не-

обходимый состав действий по решению базовых – традиционных и актуаль-

ных – задач воспитания и социализации обучающихся. Вариативная часть де-

ятельности по классному руководству формируется в зависимости от кон-

текстных условий Школы. 

1.7.1. Инвариантная часть содержит следующие блоки: 

1.7.1.1. Личностно-ориентированная деятельность по воспитанию и со-

циализации обучающихся в классе, включая: 

 содействие повышению дисциплинированности и академиче-

ской успешности каждого обучающегося, в том числе путем осуществления 

контроля посещаемости и успеваемости; 

 обеспечение включенности всех обучающихся в мероприятия по 

приоритетным направлениям деятельности по воспитанию и социализации; 

 содействие успешной социализации обучающихся путем органи-

зации мероприятий и видов деятельности, обеспечивающих формирование у 

них опыта социально и личностно значимой деятельности, в том числе с ис-

пользованием возможностей волонтерского движения, детских обществен-

ных движений, творческих и научных сообществ; 

 осуществление индивидуальной поддержки каждого обучающе-

гося класса на основе изучения его психофизиологических особенностей, со-

циально-бытовых условий жизни и семейного воспитания, социокультурной 

ситуации развития ребенка в семье; 

 выявление и поддержку обучающихся, оказавшихся в сложной 

жизненной ситуации, оказание помощи в выработке моделей поведения в 

различных трудных жизненных ситуациях, в том числе проблемных, стрес-

совых и конфликтных; 

 выявление и педагогическую поддержку обучающихся, нуждаю-

щихся в психологической помощи; 

 профилактику наркотической и алкогольной зависимости, таба-

кокурения, употребления вредных для здоровья веществ; 

 формирование навыков информационной безопасности; 

 содействие формированию у детей с устойчиво низкими образо-

вательными результатами мотивации к обучению, развитию у них познава-

тельных интересов; 

 поддержку талантливых обучающихся, в том числе содействие 

развитию их способностей; 

 обеспечение защиты прав и соблюдения законных интересов 

обучающихся, в том числе гарантий доступности ресурсов системы образо-

вания. 

1.7.1.2. Деятельность по воспитанию и социализации обучаю-

щихся, осуществляемая с классом как социальной группой, включая: 

 изучение и анализ характеристик класса как малой социальной 

группы; 



 
 

 регулирование и гуманизацию межличностных отношений в 

классе, формирование благоприятного психологического климата, толерант-

ности и навыков общения в полиэтнической, поликультурной среде; 

 формирование ценностно-ориентационного единства в классе по 

отношению к национальным, общечеловеческим, семейным ценностям, здо-

ровому образу жизни, активной гражданской позиции, патриотизму, чувству 

ответственности за будущее страны, признанию ценности достижений и са-

мореализации в учебной, спортивной, исследовательской, творческой и иной 

деятельности; 

 организацию и поддержку всех форм и видов конструктивного 

взаимодействия обучающихся, в том числе их включенности в волонтерскую 

деятельность и в реализацию социальных и образовательных проектов; 

 выявление и своевременную коррекцию деструктивных отноше-

ний, создающих угрозу физическому и психическому здоровью обучаю-

щихся; 

 профилактику девиантного и асоциального поведения обучаю-

щихся, в том числе всех форм проявления жестокости, насилия, травли в дет-

ском коллективе. 

1.7.1.3. Осуществление воспитательной деятельности во взаимо-

действии с родителями (законными представителями) несовершеннолет-

них обучающихся, включая: 

 привлечение родителей (законных представителей) к сотрудни-

честву в интересах обучающихся в целях формирования единых подходов к 

воспитанию и создания наиболее благоприятных условий для развития лич-

ности каждого ребенка; 

 регулярное информирование родителей (законных представите-

лей) об особенностях осуществления образовательного процесса в течение 

учебного года, основных содержательных и организационных изменениях, о 

внеурочных мероприятиях и событиях жизни класса; 

 координацию взаимосвязей между родителями (законными 

представителями) несовершеннолетних обучающихся и другими участни-

ками образовательных отношений; 

 содействие повышению педагогической компетентности родите-

лей (законных представителей) путем организации целевых мероприятий, 

оказания консультативной помощи по вопросам обучения и воспитания, лич-

ностного развития детей. 

1.7.1.4. Осуществление воспитательной деятельности во взаимо-

действии с педагогическим коллективом, включая: 

 взаимодействие с членами педагогического коллектива с целью 

разработки единых педагогических требований, целей, задач и подходов к 

обучению и воспитанию; 

 взаимодействие с администрацией Школы и учителями учебных 

предметов по вопросам контроля и повышения результативности учебной 

деятельности обучающихся и класса в целом; 



 
 

 взаимодействие с педагогом-психологом, социальным педаго-

гом и педагогами дополнительного образования по вопросам изучения лич-

ностных особенностей обучающихся, их адаптации и интеграции в коллек-

тиве класса, построения и коррекции индивидуальных траекторий личност-

ного развития; 

 взаимодействие с учителями учебных предметов и педагогами 

дополнительного образования по вопросам включения обучающихся в раз-

личные формы деятельности: интеллектуально-познавательную, творче-

скую, трудовую, общественно полезную, художественно-эстетическую, физ-

культурно-спортивную, игровую и др.; 

 взаимодействие с педагогом-организатором, педагогом-библио-

текарем, педагогами дополнительного образования и старшими вожатыми по 

вопросам вовлечения обучающихся класса в систему внеурочной деятельно-

сти, организации внешкольной работы, досуговых и каникулярных меропри-

ятий; 

 взаимодействие с педагогическими работниками и администра-

цией Школы по вопросам профилактики девиантного и асоциального пове-

дения обучающихся; 

 взаимодействие с администрацией и педагогическими работни-

ками Школы (социальным педагогом, педагогом-психологом, тьютором и 

др.) с целью организации комплексной поддержки обучающихся, находя-

щихся в трудной жизненной ситуации. 

1.7.1.5. Участие в осуществлении воспитательной деятельности во 

взаимодействии с социальными партнерами, включая: 

 участие в организации работы, способствующей профессиональ-

ному самоопределению обучающихся; 

 участие в организации мероприятий по различным направле-

ниям воспитания и социализации обучающихся в рамках социально-педаго-

гического партнерства с привлечением организаций культуры, спорта, до-

полнительного образования детей, научных и образовательных организаций; 

 участие в организации комплексной поддержки детей из групп 

риска, находящихся в трудной жизненной ситуации, с привлечением работ-

ников социальных служб, правоохранительных органов, организаций сферы 

здравоохранения, дополнительного образования детей, культуры, спорта, 

профессионального образования, бизнеса. 

1.8. Вариативная часть отражает специфику Школы и включает в 

себя: 

1.8.1. Участие в мероприятиях, проводимых Общероссийской обще-

ственно-государственной детско-юношеской организацией «Российское дви-

жение школьников» в соответствии с планом воспитательной работы Школы. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в ко-

торых принимает участие большая часть обучающихся и которые обяза-



 
 

тельно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педа-

гогическими работниками и обучающимися. Это комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих 

их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые 

дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят  

их в ответственную позицию к происходящему в школе.  

Для этого в образовательной организации используются следующие фор

мы работ: 

 На внешкольном уровне: 

 социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реали-

зуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направ-

ленности), ориентированные на преобразование окружающего школу 

социума; 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый ком-

плекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, ро-

дительских, совместных), на которые приглашаются представители дру-

гих школ, деятели науки и культуры, представители власти, обществен-

ности и в рамках которых обсуждаются насущные поведенческие, нрав-

ственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, 

страны;  

 проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с се-

мьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, 

представления, которые открывают возможности для творческой само-

реализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окру-

жающих;  

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым отечествен-

ным и международным событиям. 

 

На школьном уровне: 

 общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театра-

лизованные, музыкальные, литературные) дела, связанные со значи-

мыми для обучающихся и педагогических работников знаменатель-

ными датами и в которых участвуют все классы школы; 

 торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучаю-

щихся на следующую ступень образования, символизирующие приоб-

ретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность обучающихся; 

 церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и педагогиче-

ских работников за активное участие в жизни школы, защиту чести 

школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад 

в развитие школы. Это способствует поощрению социальной активно-

сти обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений 



 
 

между педагогическими работниками и воспитанниками, формирова-

нию чувства доверия и уважения друг к другу. 

 

На уровне классов:  

 выбор и делегирование представителей классов в общешкольные со-

веты дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

 участие школьных классов в реализации общешкольных традицион-

ных дел и событий;  

 проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися об-

щешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итого-

вом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

 

     На уровне обучающихся:  

 вовлечение по возможности каждого ребенка в традиционные дела 

школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постанов-

щиков, исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакто-

ров, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, от-

ветственных за приглашение и встречу гостей); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка, при необходимости коррекция по-

ведения ребенка, в ситуациях подготовки, проведения и анализа клю-

чевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и млад-

шими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обу-

чающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучаю-

щегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя 

роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

  Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться 

к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в 

различных внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков 

самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

самообслуживающего труда, преодоления их инфантильных и эгоистических 

наклонностей, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня и 



 
 

каникулярного периода, организуемые в классах их классными 

руководителями и родителями школьников: в музей, в библиотеку, на 

предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия с 

распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, 

например, «фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», 

«оформителей»); 

 литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 

учителями и родителями школьников в другие села, поселки, станицы 

района для углубленного изучения биографий проживавших здесь 

российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических 

событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны; 

 поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые школьным 

поисковым отрядом к местам боев Великой отечественной войны, 

памятникам воинам- освободителям; 

 многодневные походы, осуществляемые с обязательным привлечением 

школьников к коллективному планированию (разработка маршрута, 

расчет времени и мест возможных ночевок и переходов), коллективной 

организации (подготовка необходимого снаряжения и питания), 

коллективному проведению (распределение среди школьников основных 

видов работ и соответствующих им ответственных должностей), 

коллективному анализу туристского путешествия (каждого дня - у 

вечернего походного костра и всего похода - по возвращению домой); 

 школьный турслет с участием команд, сформированных из педагогов, 

детей и родителей школьников, включающий в себя: соревнование по 

технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному 

ориентированию, конкурс на лучшую топографическую съемку 

местности, конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс 

туристской кухни, конкурс благоустройства командных биваков, 

комбинированную эстафету; 

 летний передвижной палаточный лагерь, ориентированный на 

организацию активного отдыха обучающихся, обучение навыкам 

выживания в дикой природе, закаливание (программа лагеря может 

включать мини-походы, игры, соревнования, конкурсы). 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

   

Окружающая ребенка предметно-пространственной среда школы, при 

условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, 

способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие 

формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 



 
 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеоб-

разовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образо-

вания (флаг, герб), изображениями символики Российского государства 

в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики ре-

гиона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государствен-

ного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (совре-

менных и исторических, точных и стилизованных, географических, при-

родных, культурологических, художественно оформленных, в том числе 

материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями зна-

чимых культурных объектов местности, региона, России, памятных ис-

торических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, 

портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей 

культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитни-

ков Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио 

и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звуко-

вого пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- пат-

риотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, 

информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федера-

ции; 

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая пере-

ориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия; 

 размещение на стенах школы сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, 

а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 

художественного стиля, знакомящего школьников с разнообразием эс-

тетического осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (фотоотчетов об интересных событиях, происхо-

дящих в школе); 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкрет-

ных школьных событий (праздников, церемоний, торжественных ли-

неек, творческих вечеров, выставок, собраний, конференций);  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руко-

водителями вместе со школьниками своих классов, позволяющее уча-

щимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими 



 
 

детьми; 

 размещение в коридорах и рекреациях школы экспонатов школьного 

экспериментариума – набора приспособлений для проведения заинтере-

сованными обучающимися несложных и безопасных технических экс-

периментов (мобильный городок); 

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, спортивных и иг-

ровых площадок, доступных и приспособленных для школьников раз-

ных возрастных категорий, позволяющих разделить свободное про-

странство школы на зоны активного и тихого отдыха; 

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории 

(например, высадке культурных растений, благоустройство кубанского 

дворика, игровой зоны «Веселый городок»); 

 акцентирование внимания школьников посредством элементов пред-

метно - эстетической среды (стенды, плакаты) на важных для воспита-

ния ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 

                       Модуль «Взаимодействие с родителями (закон-

ными представителями)» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников осу-

ществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в 

МАОУ СОШ № 1 осуществляется в рамках следующих видов и форм дея-

тельности: 

На групповом уровне: 
 Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

образовательной организацией и решении вопросов воспитания и социали-

зации их детей; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме об-

суждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социаль-

ных работников и обмениваться собственным творческим опытом и наход-

ками в деле воспитания детей. 

На индивидуальном уровне: 
 работа специалистов по запросу родителей для решения острых кон-

фликтных ситуаций; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешколь-

ных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование с целью координации воспитатель-

ных усилий педагогов и родителей. 

 



 
 

Модуль «Самоуправление»

 

Поддержка детского самоуправления в МАОУ СОШ № 1 помогает пе-

дагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответ-

ственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам 

- предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализа-

ции. Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся млад-

ших и подростковых классов не всегда удается самостоятельно организо-

вать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление. 

   Детское самоуправление в МАОУ СОШ № 1 осуществляется в форме ШУС 

(школьное ученическое самоуправлени). Школьное (ученическое) само-

управление (дальше ШУС) является общественным, самодеятельным, само-

управляемым, некоммерческим и добровольным объединением учеников 

школы. 

ШУС в МАОУ СОШ № 1 действует на основании Положения о Школь-

ном (ученическом) самоуправлении. В состав ШУС входят Лидеры 5-11-х 

классов, избранных на собраниях классного коллектива. Порядок проведе-

ния выборов Лидеров классов - членов ШУС - определяется классными ру-

ководителями по согласованию с заместителем директором по ВР СОШ № 

1.  В случае досрочного сложения полномочий члена ШУС, новый предста-

витель класса избирается классом в срок не позднее 15 дней. Реализуется 

деятельность ученического самоуправления на следующих уровнях: 

На уровне школы: 

• через работу постоянно действующего школьного ученического совета, 

инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, праздников, 

флешмобов.); 

• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций; 

• через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассни-

ков и курируемой школьным психологом группы по урегулированию кон-

фликтных ситуаций в школе - службы медиации. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса (старост, командиров); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую че-

рез систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение 

и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

• через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 



 
 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за клас-

сной комнатой, комнатными растениями. 


Модуль «Профилактика и безопасность» 

      Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в обра-

зовательной организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

образовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресур-

сов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекцион-

ных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и др.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных 

на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; 

организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природ-

ных рисков в образовательной организации и в социокультурном 

окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (ан-

тинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в де-

структивные детские и молодежные объединения, культы, субкуль-

туры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, 

на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противо-

пожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской 

безопасности, гражданской обороне и др.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями со-

циально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлек-

сии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, группо-

вому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религи-

озно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 



 
 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в образовательной организа-

ции маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, крими-

нальной направленности, с агрессивным поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально не адаптиро-

ванные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

Модуль «Профилактика и безопасность» реализуется через систему 

классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные беседы. 

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного 

модуля, представленный в и индивидуальных планах воспитательной работы. 

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы: 

− «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для формирования 

толерантного отношения друг к другу, умения дружить, ценить дружбу; 

− Интерактивные беседы для формирования у обучающихся культуры 

общения (коммуникативные умения), формирование умение высказывать 

свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою неправоту в случае 

ошибки; 

− Реализация интегрированной программы «Мой выбор», направленной на 

позитивное отношение к ЗОЖ; 

− Реализация программ дополнительного образования направленных на 

формирование ценностного отношения к своему здоровью, расширение 

представления учащихся о здоровом образе жизни формировать потребность 

в соблюдении правил здорового образа жизни, о здоровом питании, 

необходимости употребления в пищу. продуктов, богатых витаминами, о 

рациональном питании. 

На индивидуальном уровне: 

− Консультации, тренинги, беседы, диагностику. 

− Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на 

развитие личности и способствующие совершению им правонарушений. 

− Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной 

самооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и патрио-

тической культуры, в формировании навыков самопознания, развитии 

коммуникативных и поведенческих навыков, навыков саморегуляции и др. 

− Социально-психологические тестирования и мониторинги с целью 

раннего выявления проблем. 

− Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа 

акцентуаций характера, уровня познавательного развития, выявление 

интересов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-родительских 

отношений и др. 

− Организация психокоррекционной работы. 

− Оказание помощи в профессиональном самоопределении. 



 
 

      Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона 

воспитания ребенка. Сегодня слабая подготовка младших школьников в 

вопросах безопасного поведения в различных опасных и чрезвычайных 

ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и пожарной 

безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами 

здорового образа жизни в большинстве случаев являются причиной 

несчастных случаев и гибели детей. 

      Процесс формирования опыта безопасного поведения у младших 

школьников является важным этапом в развитии ребенка. Осуществление же 

данного процесса воспитания будет более продуктивным при включении 

учеников младшего звена в разнообразные формы внеклассной и учебной 

деятельности. 

 

Профилактика наркомании, табакокурения, ПАВ 

и формирование здорового образа жизни обучающихся 

Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни обуча-

ющихся через губернаторскую программу «Антинарко». Основой должны 

стать рекрутинговые мероприятия, реализующие идею популяризации раз-

личных видов спорта, спортивных секций, ШСК, ВПК привлечения в них но-

вых участников. Формула проста «Спорт- модно!».  

Профилактика злоупотребления ПАВ, сниффинга, снюсов, спайсов, 

насваи, вэйпов направлена на формирование у детей навыков эффективной 

социальной адаптации, гармонии развитой, здоровой личности, стойкой к 

жизненным трудностям и проблемам идет посредством мероприятий и заня-

тий:  

- через реализацию занятий внеурочной деятельности «Я принимаю 

вызов»; 

-проведение ежегодного психолого- психологического тестирования; 

- участие в краевых операциях «Сообщи, где торгуют смертью», «Мак» 

и т.д.; 

- волонтерских акциях, агитбригадах, конкурсах листовок и плакатов; 

- всероссийских, региональных, муниципальных проектов, видеороли-

ков. 

Используется школьный кабинет «Антинарко», где просматриваются 

видеоролики рекомендованные Министерством образования и науки Крас-

нодарского края с обязательным дальнейшим обсуждением специалистами 

ШВР (медсестры, психолога, соц.педагога). 

 

Профилактика экстремистской деятельности и укрепление толе-

рантности 

     Формирование позитивного отношения к представителям иных 

народов, национальностей, рас, конфессий через совместное проведение ко-

мандных спортивных соревнований, туристических походов, трудовых де-

сантов.  



 
 

     Проведение мероприятий, содействующих укреплению граждан-

ского единства и гармонизацию межнациональных отношений: фестиваль 

«Земля родных людей», выставка народных костюмов, конкурс стихов и т.д. 

    Профилактика межнациональных и межконфессиональных кон-

фликтов посредством информирования и просвещения обучающихся о суще-

ствующих национальных обычаях, традициях, религиях: экскурсионное по-

сещение храмов, церквей, монастырей, мечетей. 

  Уважение к национальным и конфессиональным традициям через 

урочную деятельность и внеурочную деятельность. 

  Использование ДОП «Гражданское население в противодействии рас-

пространению идеологии терроризма». 

Совместно с родителями на контроле вопрос «Контент-фильтрации на 

компьютерах детей». 

Проведение профилактических мероприятий, направленных на озна-

комление с ситуацией по распространению ложных сведений в сети «Интер-

нет», направленных на формирование конфликтных проявлений, а также 

профилактических мероприятий, направленных на недопущение распростра-

нения деструктивных и националистических проявлений в школьной среде: 

классные часы, беседы. 

 

Профилактика детского дорожно- транспортного травматизма     
Организация изучения ПДД и основ безопасного поведения на дорогах реа-

лизуется через: 

-краевую программу «Безопасные дороги Кубани»; используется для 

организации профилактики данного направления мобильный городок 

школы, наглядная агитация; 

- в рамках краевых месячников безопасности, операций и всероссий-

ских уроков безопасности организуются и проводятся тематические класс-

ные часы, конкурсы, практические занятия, встречи с сотрудниками ГИБДД. 

Работа заключается не только в пропаганде правил дорожного движе-

ния, но и практических занятиях на дороге, ЖД, соревнованиях ЮИД, чтобы 

показать, как нужно правильно вести себя на дороге, избежать ДТП и 

остаться невредимым. Сохранить свою жизнь и жизнь остальных участников 

движения. В работу активно включаются родители. Они привлекаются для 

работы «родительских патрулей». Следят за наличием светоотражающих 

элементов на портфелях или верхней одежде у детей. В начальной школе сов-

местно с обучающимися оформляют в дневнике «Маршрут безопасности» по 

дороге в школу и домой. 

 

Профилактика безнадзорности и правонарушений, 

формирование законопослушного гражданина 

   Формирование законопослушного ученика (далее гражданина) стро-

иться на выполнении Закона Краснодарского края от 21 июля 2008 года № 

1539-КЗ «О мерах по профилактике безнадзорности и правонарушений несо-

вершеннолетних в Краснодарском крае». 



 
 

  Данного направления профилактической работы предполагает: 

- проведение классных часов, бесед, проектов, агитбригад, анкетирова-

ния обучающихся на правовую тематику; 

- проведение инструктажей по ознакомлению и соблюдению «детского 

закона», как с обучающимися, так с их родителями; 

-проведение ежедневного мониторинга посещения ОО; 

- организация дополнительной занятости обучающихся как в учебный 

период, так и в каникулярное время; 

- освещение статей Закона 1539-КЗ на стендах школы, на баннерах и в 

дневниках обучающихся. 

   Профилактическая работа реализуется через: 

   - комплексные мероприятия (классные часы, профилактические бе-

седы, «минутки безопасности», наглядные пособия, стендовую презентацию, 

конкурсы, буклеты, памятки, инструктажи по технике безопасности, анкети-

рование, мониторинг социальных сетей, социально-психологическое тести-

рование, викторины, круглые столы, спортивные праздники, агитбригады); 

-межведомственное взаимодействия с КДН и ЗП МО «Кущёвский 

район», Управлением по вопросам семьи и детства МО «Кущёвский район», 

ПДН ЛО МВД России на станции Тихорецкая, ОПДН ОУУП и ПДН отдела 

МВД РФ по Кущёвскому району, МУК «Районный исторический музей», 

ГБУЗ «Кущевская центральная районная больница» Министерства здравохра-

нения Краснодарского края. 

 

Мероприятия по формированию жизнестойкости, профилактике 

травли и конфликтов, жестокого обращения с несовершеннолетними 

Обеспечение психологической безопасности образовательной среды, 

предотвращение кризисных ситуаций, организации работы по выявлению 

детей, склонных к рискованному, противоправному поведению, к дей-

ствиям, представляющим угрозу жизни и здоровья через проведение мони-

торинга психоэмоционального состояния обучающихся, социометрии. Че-

рез школьную службу медиации формировать у обучающихся психологиче-

ских знаний в сфере общения и конфликтологии, а также умений и навыков 

медиатора (независимого посредника в разрешении споров и конфликтов). 

Участникам образовательного процесса использовать в работе совре-

менные технологии профилактики девиантного поведения обучающегося. 

Системой должно стать ежегодное проведение родительского собрания «О 

недопущении применения методов физического и психического насилия по 

отношению к обучающимся, воспитанникам».  

   Важна своевременная информативность (информация о психологи-

ческой службе школы на сайте ОО и на информационных стендах, где так 

же распространена информация о деятельности «Детского телефона дове-

рия», кризисных горячих линий Краснодарского края). Работает школьный 

«Детский телефон доверия», «Ящик доверия». 

 

Безопасность жизнедеятельности 



 
 

      «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через систему классных 

часов, общешкольных мероприятий, индивидуальных бесед, инструктажей 

по технике безопасности. Для осуществления задуманного, в школьной ко-

пилке , в общей доступности, сформирована папка с видео-уроками, бесе-

дами, памятками, играми для каждого возраста детей. 

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках данного 

раздела, представленный в индивидуальных планах воспитательной работы. 

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы: 

- классные часы , направленные на формирование безопасного образа жизни; 

- проведение инструктажей с обучающимися по охране труда и технике без-

опасности; 

- проведение мероприятий в рамках дней/недель/декад/месячников (Месяч-

ник и декада профилактики (октябрь и февраль), Месячник безопасности 

(сентябрь), неделя правовых знаний и т.д.); 

 -профилактические беседы; 

 -профилактические акции; 

-практические занятия.  

 

Модуль «Социальное партнерство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства преду-

сматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответ-

ствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий 

в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитатель-

ной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школь-

ные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдель-

ных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствую-

щей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогиче-

ских, родительских) с представителями организаций-партнёров для обсужде-

ний актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организа-

ции, муниципального образования, региона, страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучаю-

щимися, педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, эколо-

гической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентирован-

ных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, 

позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 




 
 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «про-

фориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педа-

гога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на 

труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональ-

ную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта ра-

бота осуществляется через: 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на подго-

товку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего про-

фессионального будущего; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, расши-

ряющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, 

о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профес-

сиональной деятельности; 

• экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные представле-

ния о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих 

эти профессии; 

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, темати-

ческих профориентационных парков, дней открытых дверей в средних специ-

альных учебных заведениях и вузах; 

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, создан-

ных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, 

участие в мастер классах, посещение открытых уроков; 

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их родите-

лей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуаль-

ных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора 

ими профессии; 

•освоение основ профессии через программу школьного курса «Человек 

и профессия», а также в рамках профориентационных встреч- бесед со студен-

тами- курсантами, студентами ВУЗов и СУЗов. 

 

Вариантные модули. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе школы детское общественное объединение 

«РДШ» («Российское движение школьников») – это добровольное, само-

управляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе де-

тей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реали-

зации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его 

правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) 



 
 

"Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском обществен-

ном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объ-

единения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; рота-

ция состава выборных органов), дающих ребенку возможность получить соци-

ально значимый опыт гражданского поведения; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направлен-

ной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе 

такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других. Такими делами являются: посильная помощь, ока-

зываемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекатель-

ных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустрой-

стве территории данных учреждений); участие школьников в работе на приле-

гающей к школе территории и другие; 

• организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; раз-

вить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопережи-

вать, умение общаться, слушать и слышать других; 

• клубные встречи, заседания – формальные и неформальные встречи чле-

нов детского общественного объединения для обсуждения вопросов управле-

ния объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, празднования 

знаменательных для членов объединения событий; 

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 

введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной це-

ремонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 

интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации деятельно-

сти пресс-центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – 

формы коллективного анализа проводимых детским объединением дел); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских ак-

циях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в це-

лом. Это может быть, как участием школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

школьников. 

Зарегистрирован Школьный спортивный клуб «Олимпиец» - общественная 

организация учителей, родителей и учащихся. Основными функциями школь-

ного спортивного клуба являются:  

 обеспечение систематического проведения внеклассных физкультурно-

спортивных мероприятий с учащимися; 

 организация постоянно действующих спортивных секций; 



 
 

 проведение внутришкольных соревнований, товарищеских спортивных 

встреч между классами и другими школами; 

 проведение широкой пропаганды физической культуры и спорта. 

В школе с 2012 года действует волонтерское движение. Это участие школьни-

ков в социально значимой деятельности на благо конкретных людей и соци-

ального окружения. Волонтерство позволяет проявить такие качества, как 

внимание, забота, милосердие, доброта, помогает развивать коммуникатив-

ную культуру, умение общаться, сопереживать. 

      В школе действует волонтерский отряд «Доброе сердце». Воспитательный 

потенциал реализуется: 

на внешкольном уровне: посильная помощь, оказываемая школьниками пожи-

лым жителям станицы, экологические десанты в природу, акции по поздрав-

лению пожилых людей с праздниками, благотворительные акции, акция «Бес-

смертный полк» 9 мая и др. 

на школьном уровне: проведение благотворительных ярмарок с оказанием по-

мощи нуждающимся детям, Весенняя Неделя Добра, Трудовые операции и 

экологические десанты и др. 

 С 2022 года в школе реализуется программа социальной активности уча-

щихся начальных классов «Орлята России». Обучающиеся в течение учебного 

года смогут принять участие в коллективных творческих делах разных направ-

ленностей и добиться звания «Орленок» в 7 треках.  

 В июне 2022 года зарегистрирован Театр юного зрителя «Краски дет-

ства». Деятельность ТЮЗ «Краски детства» ориентирована на всестороннее 

развитие ребёнка, его неповторимую индивидуальность и одновременно при-

учает его считаться и свободно общаться с окружающими его людьми. 

Занятия сценическим словом и сценическим движением помогают в приобре-

тении навыков публичного поведения, взаимодействия детей друг с другом, 

совместной работы и творчества, что напрямую соответствует одной из задач 

воспитания – социализации обучающихся. Эти занятия дают толчок к вырав-

ниванию эмоционально-волевой сферы детей, воспитанию положительных 

качеств личности (дружелюбию, дисциплинированности, коллективизма), 

прививает эстетический вкус. 

С 2008 года в школе функционирует школьный музей «Содружество». 

Школьный музей является эффективным средством воспитания подрастаю-

щего поколения. Музейное пространство является творческой самореализа-

ции, инициируют личностно ориентированное воспитание и образование, яв-

ляется маленьким исследовательским центром по сохранению, возрождению 

и развитию локальных культурно-исторических традиций, участвует в диа-

логе поколений и культуры. 

Школьный музей является инструментом гражданская-патриотического и ду-

ховно-нравственного воспитания, профессионального и личностного само-

определения обучающихся, выступает хранителем традиций. На базе школь-

ного музея действует музейный клуб «Поиск», основным направлением кото-



 
 

рого является сбор информации о выдающихся выпускниках школы, земля-

ках, участвующих в военных событиях прошлого века, истории памятников и 

захоронений на территории нашего района. Группа «Поиск» занимается си-

стематизированием собранной информации и оформлением её для компози-

ций музея. Ребята так же принимают участие в освещении своей работы и 

проведении отчетных собраний перед учащимися школы, помогают прово-

дить экскурсии, ухаживают за памятниками, находящимися в районе школы. 

     С 2016 года в нашей школе начало действовать Всероссийское военно- 

патриотическое движение «Юнармия», целью которого является развитие си-

стемы военно- патриотического воспитания подрастающего поколения. Ос-

новной упор при этом делается на юнармейскую подготовку подростков во 

внеурочное время, выходные и каникулярные дни, организацию военно- 

спортивных оздоровительных лагерей.  

   Отряд постовиков создан на базе МАОУ СОШ №1 им. Н.И. Кондратенко 

30.05.2016г. Деятельность отряда регламентируется положением о порядке 

несения Почетного караула у Вечного огня (Пост №1), календарным пла-

ном работы. Пост №1 является проектом, реализация которого направлена 

на создание условий для присвоения подросткам и молодежи гражданских 

и патриотических ценностей через сохранение военно-патриотических тра-

диций. Работа Поста №1 включает в себя ряд направлений деятельности, 

охватывающих широкий спектр системы патриотического воспитания в це-

лом: 

1. Подготовка обучающихся к несению Почетного наряда на Посту №1 

2. Несение Почетного наряда на Посту №1 

3. Подготовка и проведение школьных мероприятий патриотической направ-

ленности 

 Во время нахождения ребят на Посту №1 с ними проводятся ряд мероприятий 

патриотической направленности: строевая, огневая и тактическая подготовка, 

беседы, направленные на формирование активной гражданской позиции. 

В школе не первый год функционируют классы и группы казачьей напра

вленности. Возрождение казачества, неразрывно связанное с возрождением  

России и православной веры - непростой исторический процесс. Сделано  

немало, и многое еще предстоит совершить для дальнейшего развития самоб

ытной казачьей культуры. Среди многих дел, совершаемых во благо казачест

ва и отечества, одно более других содействует духовному возрождению - вос

питание казачат. 

     Для функционирования детских общественных организаций в школе  

создан Центр детских инициатив, где обучающиеся смогут создавать и реали

зовывать собственные внеклассные проекты, а педагоги — проводить  

классные часы и иную внеурочную деятельность. 

  Центр детских инициатив – это центральное место детского объединения, 

штаб ребят, место встреч, сборов, рабочее место Советника директора по вос-

питательной работе. Это комната должна быть такой, где ребята будут чув-

ствовали себя комфортно, уютно и даже немного хозяевами, ведь недаром она 



 
 

называется комнатой детских инициатив. И именно оформление призвано по-

мочь в этом. 

 Модуль «Школьные и социальные медиа» 

 

                  Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации 

учащихся.             

          Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет обучающихся, состоящих из уче-

ников ШУС и консультирующих их взрослых, целью которого является осве-

щение (через школьное радио) наиболее интересных моментов жизни школы, 

популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности 

органов ученического самоуправления;  

 медиацентр школы- созданный из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осу-

ществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 

праздников, вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся  

и педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы  

и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятель-

ности образовательной организации в информационном пространстве, при-

влечения внимания общественности к школе, информационного продвиже-

ния ценностей школы и организации горячей линии на сайте школы, где обу-

чающиеся, педагогические работники и родители могли бы открыто обсуж-

даться значимые для школы вопросы; участие школьников в конкурсах 

школьных медиа; 

 школьная киностудия, в рамках которой создаются ролики, клипы, осу-

ществляется монтаж познавательных, документальных, анимационных, худо-

жественных фильмов, с акцентом на этическое, эстетическое, патриотическое 

просвещение аудитории; 

 участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах 

школьных медиа. 

 

Модуль «Трудовая деятельность». 

  Реализация воспитательного потенциала трудовой деятельности в 

Школе предусматривает: 

 воспитание у детей уважения к труду и людям труда, трудовым дости-

жениям; 

 формирование у детей умений и навыков самообслуживания, потребно-

сти трудиться, добросовестного, ответственного и творческого отношения к 



 
 

разным видам трудовой деятельности, включая обучение и выполнение до-

машних обязанностей; 

 развития навыков совместной работы, умения работать самостоятельно, 

мобилизуя необходимые ресурсы, правильно оценивая смысл и последствия 

своих действий; 

 содействия профессиональному самоопределению, приобщения детей к 

социально-значимой деятельности для осмысленного выбора профессии. 

Трудовое воспитание в школе реализуется через следующие виды и 

формы воспитательной деятельности: 

Учебный труд: 

 умственный труд на учебных занятиях по учебным предметам, курсам и 

модулям, занятиях внеурочной деятельности; 

 физический труд на учебных занятиях по технологии. 

Общественно-полезный труд: 

 шефство над младшими; 

 шефство над ветеранами войны и труда, престарелыми людьми; 

 благоустройство класса, школы, города; 

 благоустройство пришкольной территории: посадка аллеи выпускников, 

акция «Сад памяти» и т.п.; 

 шефство над историческими памятниками; 

 экологические субботники, акции; 

 акция «Чистая школа» (раз в четверть). 

Производительный труд: 

 трудовые отряды в летний период: разбивка, прополка, полив клумб; по-

мощь в уборке школы после ремонта;  

 деятельность на пришкольном учебно-опытном участке, в школьной 

теплице; 

 плетение маскировочных сетей для участников СВО; 

 изготовление элементов для тематического оформления классных каби-

нетов, коридоров, рекреаций, окон к различным праздничным и памятным да-

там. 

Самообслуживающий труд: 

 самообслуживание; 

 подготовка рабочего места к уроку, уборка и поддержание порядка на 

рабочем месте; 

 дежурство в классном (учебном) кабинете; 

 дежурство по школе, по столовой. 

Модуль «Инклюзивная среда для детей-мигрантов» 

 Реализация воспитательного потенциала работы, направленной на 

адаптацию детей-мигрантов, предусматривает создание благоприятной психо-

логической и культурной среды, способствующей их успешной интеграции в 

образовательный процесс и школьный коллектив. 

1. Учебная адаптация 



 
 

Цель: Помощь в освоении учебной программы и преодолении языкового барь-

ера. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Языковая поддержка 

- Индивидуальные и групповые за-

нятия по РКИ (русский как ино-

странный) 

- Языковые тренинги в игровой 

форме 

- Кружок «Говорим по-

русски» 

- Игра «Словарный клуб» 

Академическая по-

мощь 

- Дополнительные занятия по слож-

ным предметам 

- Парные и групповые проекты 

- «Учись легко» (под-

держка по математике) 

- Научный проект «Моя 

страна» 

Наставничество 

- Закрепление тьюторов из числа 

успешных учеников 

- Система «друзей по адаптации» 

- Программа «Будем зна-

комы!» 

- Школьный «Бюро пере-

водов» (помощь в обще-

нии) 

Включение в образо-

вательный процесс 

- Участие в олимпиадах, конкурсах 

- Внеурочная деятельность 

- Конкурс чтецов на рус-

ском языке 

- Факультатив «Занима-

тельная наука» 

 

2. Социально-психологическая адаптация 

Цель: Формирование комфортной среды для социализации и эмоционального 

благополучия. 

Направление Формы работы 
Возможные меро-

приятия 

Совместные мероприятия 

- Семейные праздники, мастер-

классы 

- Тренинги по коммуникации 

- «День дружбы наро-

дов» 

- Игра «Мы — одна 

команда» 

Правовое просвещение 

- Занятия по нормам поведения и 

правам 

- Встречи с юристами 

- Урок «Знай свои 

права» 

- Деловая игра «Я — 

гражданин» 

Волонтёрство и обществен-

ная деятельность 

- Участие в социальных акциях 

- Помощь ветеранам, экологиче-

ские проекты 

- Акция «Добрые 

сердца» 

- Субботник «Чистый 

двор» 

Лидерская вовлечённость 
- Назначение на роли в классе (де-

журный, организатор) 

- Проект «Лидеры бу-

дущего» 



 
 

Направление Формы работы 
Возможные меро-

приятия 

- Участие в школьном самоуправ-

лении 

- День самоуправле-

ния 

Психологическая под-

держка 

- Индивидуальные консультации 

- Групповые тренинги 

- Занятия «Учимся 

дружить» 

- Арт-терапия «Мои 

эмоции» 

3. Культурная адаптация 

Цель: Знакомство с традициями России и гармонизация межкультурного диа-

лога. 

Направление Формы работы Возможные мероприятия 

Знакомство с русской 

культурой 

- Тематические классные часы 

- Праздники народного кален-

даря 

- «Масленица: традиции и 

игры» 

- Выставка «Русский костюм» 

Экскурсионная про-

грамма 

- Посещение музеев, театров 

- Виртуальные туры по регио-

нам России 

- Поход в краеведческий музей 

- Онлайн-экскурсия «Многона-

циональная Россия» 

Кино и мультимедиа 

- Просмотр и обсуждение филь-

мов/мультфильмов 

- Создание видеороликов о 

культурах 

- Киноурок «Дети разных наро-

дов» 

- Конкурс «Моя родина в объ-

ективе» 

Межкультурные про-

екты 

- Фестивали национальных 

культур 

- Кулинарные мастер-классы 

- «Вкус мира» (праздник кухни 

народов России) 

- Ярмарка «Ремёсла мира» 

Литературные 

встречи 

- Чтение сказок народов России 

- Встречи с писателями 

- Литературная гостиная 

«Сказки моего детства» 

- Конкурс «Расскажи свою ис-

торию» 

Системный подход по этим направлениям помогает детям-мигрантам 

чувствовать себя частью школьного сообщества, успешно осваивать про-

грамму и сохранять связь со своей культурной идентичностью. 

 

 

 

 



 
 

Раздел 3.  Организационный 
3.1. Кадровое обеспечение 

    Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решаю-

щую роль в достижении главного результата – качественного и результатив-

ного воспитания.  

    В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на по-

вышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно-

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых 

потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов 

интересов. Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-  регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-практи-

ческих конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-  знакомство с передовыми научными разработками и российским опытом.  

   Ведется работа школьного методического объединения классных руководи-

телей. 

    Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по вос-

питательной работе, заместитель директора по учебно-воспитательной ра-

боте, советник директора по воспитанию и взаимодействию с детскими об-

щественными объединениями, классные руководители, педагоги – предмет-

ники. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятель-

ности  

Устав школы 

Локальные акты: 

 Положение об Ученическом самоуправлении 

 Положение о внеурочной деятельности 

 Положение о спортивном клубе 

 Положение о волонтерском движении 

 Положение о классном руководстве 

 Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучаю-

щихся 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образователь-

ными потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружа-

ющими для их успешной социальной адаптации и интеграции в обще-

образовательной организации; 
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 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их се-

мьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучаю-

щихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологи-

ческой, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными по-

требностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребно-

стями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психи-

ческому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обуча-

ющихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с ис-

пользованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приё-

мов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психо-

логов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельно-

сти обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

    Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социаль-

ной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициатив-

ность; максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитатель-

ных целях. Поощрения выносятся за достижения в области творческой, ин-

теллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

         Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения соци-

альной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся 

о награждении через сайт школы, социальные сети) проведение награждений 

на еженедельной общешкольной линейке); 

- соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы (вручение благо-

дарностей, грамот, дипломов, поощрительных подарков производится в тор-

жественной обстановке, на праздничных мероприятиях, возможно в присут-

ствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

- прозрачности правил поощрения, соблюдение справедливости при выдви-

жении кандидатур); 

- сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать 

как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодо-

левать межличностные противоречия между                    обучающимися, по-

лучившими награду и не получившими ее); 



 
 

- привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского со-

общества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия учени-

ческого самоуправления), сторонних организаций, их статусных представите-

лей; 

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позво-

ляет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

          В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. ак-

циях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием уровня 

достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, исследователь-

ских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодар-

ственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную поддержку в 

проведении школьных дел. 

     Обучающимися начальной школы ведется портфолио. Обучающиеся со-

бирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их до-

стижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 

участвовавших в конкурсах и т.д.). 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ организуемой в МАОУ СОШ № 1 им. Н.И. Кондратенко 

воспитательной работы осуществляется по выбранным самим ОУ направ-

лениям и проводится с целью выявления основных проблем школьного вос-

питания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоан-

ализ воспитательной работы в МАОУ СОШ № 1 им. Н.И. Кондратенко, яв-

ляются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к вос-

питанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показате-

лей, а качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, 

характер общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для совер-

шенствования воспитательной деятельности педагогов: грамотной поста-

новки ими цели и задач воспитания, умелого планирования своей воспита-

тельной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их сов-

местной с детьми деятельности; 



 
 

- принцип разделенной ответственности за результаты личност-

ного развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, 

что личностное развитие школьников - это результат как социального вос-

питания (в котором школа участвует наряду с другими социальными инсти-

тутами), так и стихийной социализации, и саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе воспита-

тельного процесса могут быть следующие. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школь-

ников. 

Критерии, по которым изучается динамика процесса социализации и 

воспитания учащихся: 

1. Положительная динамика - увеличение значений показателей 

социализации и воспитания обучающихся на интерпретационном этапе по 

сравнению с результатами контрольного этапа исследования (диагностиче-

ского). 

2. Инертность положительной динамики - отсутствие положитель-

ной динамики и возможное увеличение отрицательных значений показате-

лей социализации и воспитания учащихся на интерпретационном этапе по 

сравнению с результатами контрольного этапа. 

3. Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей на ин-

терпретационном и контрольном этапах исследования. Устойчивость ис-

следуемых показателей является одной из характеристик положительной 

динамики процесса воспитания и социализации учащихся. 

        Причиной инертности положительной динамики и появления тенденций 

отрицательной динамики процесса воспитания и социализации обучающихся 

является несоответствие содержания, методов воспитания и социализации, 

учащихся возрастным особенностям развития личности, формальное отноше-

ние преподавателей и неблагоприятный психологический климат. Осуществ-

ляется анализ классными руководителями совместно с заместителем дирек-

тора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов 

на заседании методического классных руководителей или педагогическом со-

вете школы. 

      Способом получения информации о результатах воспитания, социализа-

ции и саморазвития, обучающихся являются педагогическое наблюдение. 

    Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся уда-

лось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 
 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и 

взрослых. 
    Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развива-

ющей совместной деятельности детей и взрослых. 



 
 

    Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной ра-

боте, классными руководителями, активом старшеклассников и родите-

лями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

    Способами получения информации о состоянии организуемой в ОУ сов-

местной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с обучающи-

мися и их родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправле-

ния, при необходимости - их анкетирование. Полученные результаты об-

суждаются на заседании     методического     объединения классных руко-

водителей или педагогическом совете МАОУ СОШ № 1 им. Н.И. Кондра-

тенко. 

    Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала школь-

ных уроков; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

- качеством проводимых основных школьных дел; 
- качеством проводимых внешкольных мероприятий; 

- качеством организации предметно- пространственной среды; 

- качеством взаимодействия школы и семей обучающихся.  

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством проводимой в школе профилактической работы; 

- качеством социального партнерства; 
- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством функционирующих на базе школы детских об-

щественных объединений; 

- качеством работы школьных медиа.  
     Итогом самоанализа организуемой в МАОУ СОШ № 1 им. Н.И. Кондра-

тенко воспитательной работы является перечень выявленных проблем, над 

которыми предстоит работать педагогическому коллективу.



 

 



 
 

 


